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SIAULIU RAJONO SAVIVALDYBES SVIETIMO PASLAUGU CENTRO
2023 METU VEIKLOS PLANAS

2023 m. kovo 31 d.

BENDROJI INFORMACIJA

Siauliy rajono savivaldybés §vietimo paslaugy centras (toliau — Centras) yra biudZetiné jstaiga. Juridinio asmens kodas 145797046, adresas Gedimino g. 4A, Kursénai,
Siauliy rajonas. Tel. (8 41) 39 94 15/ 52 03 69, el. pastas srspc@siauliuraj.lt. Centro viesa informacija skelbiama interneto svetainéje https://www.srspc.lt.

Centras savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy ir kitais jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimais, Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymais, kitais teisés aktais, Siauliy rajono savivaldybés tarybos (toliau — Taryba) sprendimais, Siauliy
rajono savivaldybés (toliau — Savivaldybé) mero potvarkiais, Savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymais.

Tarybos 2022 m. gruodzio 20 d. sprendimu Nr. T-423 patvirtinti Centro nuostatai, kuriuose nustatyta Centro paskirtis — teikti centralizuotos finansinés apskaitos tvarkymo
bei Gikines-technines paslaugas Siauliy rajono savivaldybés biudzetinéms jstaigoms (toliau — Jstaigos). Nuo 2023 m. sausio 1 dienos Tarybos 2022 m. liepos 5 d. sprendimu
Nr. T-271 Centrui suteikta teisé atlikti centrinés perkanciosios organizacijos funkcijas Svietimo srityje veikian¢ioms Savivaldybés kontroliuojamoms (valdomoms)
perkangiosioms organizacijoms, jskaitant Centra (toliau — Siauliy rajono sektorin¢ CPO).

VEIKLOS PLANO TIKSLAI, UZDAVINIAI

Centras, planuodamas savo veikla 2023 metams, numaté Svietimo ir sporto veiklos programoje (kodas 12) suplanuoty veikly vykdyma. Teikdamas paslaugas Jstaigoms
Centras dalyvaus jgyvendinant Tarybos 2023 m. kovo 28 d. sprendimu Nr. T-91 patvirtinto Savivaldybés strateginio veiklos plano 2023—-2025 metams (toliau — SVP)
strateginius tikslus ir uzdavinius:

e SVP 2 prioriteto 1 tikslo ,,Aukstos ugdymo ir $vietimo paslaugy kokybés bei jy prieinamumo kiekvienam gyventojui uZtikrinimas* uzdavinj ,,Tobulinti ugdymo ir
Svietimo paslaugas, jy kokybe ir prieinamumag‘;

e SVP 4 prioriteto 1 tikslo ,,Efektyvaus, gyventojy poreikius atitinkancio vieSojo valdymo uztikrinimas* uzdavinj ,,Didinti savivaldybés valdymo ir veiklos
efektyvumag*.

LESOS PLANO VYKDYMUI

Centro veiklai 2023 metais Savivaldybés biudZete numatomi asignavimai — 727 152,00 Eur.
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Svietimo ir sporto veiklos programa (kodas 12)
02. SUMANI, PILIETISKA, KURYBINGA, SOCIALIAI SAUGI IR SVEIKA VISUOMENE
01 Aukstos ugdymo ir Svietimo paslaugy kokybés bei ju prieinamumo kiekvienam gyventojui uztikrinimas
01 | 02 Tobulinti ugdymo ir Svietimo paslaugas, jy kokybe ir prieinamuma
01 | 02 | 04 Sukurti ir vykdyti rezultatyviai dirban¢iy mokytojy skatinimo sistema Siauliy rajone
Paskatinty asmeny
01 | 02 | o4 | o1 | Pagerbi rezultatyviai dirbanCius IV ketv. |  Centro direktorius 9 000,00 skaiCius (vnt.) / 6/1
mokytojus renginiy skaicius
(vnt.)
01 | 02 | 06 Plétoti $vietimo, socialinés, psichologinés pagalbos teikima Siauliy rajono ikimokyklinio, priesmokyklinio ir mokyklinio amziaus vaikams.
Organizuoti 1 klasés mokini Paskatinty I kl.
01 | 02 | 06 | 06 gan: .. iy 11T ketv. Centro direktorius 4 000,00 mokiniy skai¢ius 330
pagerbima Rugséjo 1-osios proga
(asmenys)
01 | 02 | 07 Koordinuoti gabiy vaiky skatinimo programos jgyvendinima Siauliy rajone
Skatinti mokinius, ugdytinius bei jy
mokytojus, tarptautinése, Salies bei
rajono olimpiadose, konkursuose, Paskatinty mokiniy ir
01 | 02 | 07 | 01 | varZybose ir kituose renginiuose -1V ketv. Centro direktorius 4 000,00 ju mokytojy skaicius 200/ 20
tapusiais nugalétojais, prizininkais ar (asmenys)

laureatais, organizuojant jy pagerbimo
Svente.
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Koordinuoti mokiniy ir juos lydinc¢iy Vykusiy mokiniy ir jy
01 | 02 | 07 | 02 | mokytojy vykima i Salies olimpiadas, I-IV ketv. Centro direktorius 2 000,00 mokytojy skaicius 17/17
konkursus ir kitus renginius. (asmenys)
04. EFEKTYVI RAJONO SAVIVALDA IR VISUOMENES SAUGUMAS
01 Efektyvaus, gyventoju poreikius atitinkanc¢io vieSojo valdymo uZtikrinimas
01 | 01 Didinti savivaldybés valdymo ir veiklos efektyvuma
01 | 01 | 15 Organizuoti ir uztikrinti savivaldybés bei valstybés perduoty funkcijy jgyvendinima Siauliy rajono savivaldybéje
01 | 01 | 15 | 07 | Kity paslaugy teikimas (3PC) -1V ketv. Centro direktorius 708 152,00 Vykdomy programy 1
skaicius (vnt.)




KITU PASLAUGU TEIKIMAS (SPC)
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1. TIKSLAS. Istaigy finansinés apskaitos tvarkymas centralizuotai bei ataskaity pateikimas teisés akty nustatyta tvarka.

1.1. UZdavinys. Teikti Istaigoms finansinés apskaitos tvarkymo paslaugas.

1.1.1. | Teikti [staigoms centralizuotos Perzitiréti centralizuota finansing | Direktorius, Kokybinis vertinimo kriterijus:
finansinés apskaitos tvarkymo paslaugas | apskaitg reglamentuojancius teisés | vyriausiasis negauti neigiamy pastaby is Istaigy bei
teisés akty nustatyta tvarka. aktus. buhalteris. kontroliuojanciy institucijy.

1.1.2. | Gauti ir registruoti elektroniniu biidu Organizuoti [staigy finansinés Vyriausiasis Kiekybinis vertinimo Kriterijus: ne
finansinés apskaitos dokumentus. apskaitos dokumenty pateikima buhalteris, maziau kaip 90% [staigy finansinés

DVS ,,Avilys* priemonémis. vyriausiojo apskaitos dokumentus pateikia DVS
buhalterio »Avilys® priemonémis.
pavaduotojas,
vyresnieji
buhalteriai.

1.2. UZzdavinys. Rengti finansinés apskaitos ataskaitas teisés akty nustatyta tvarka

1.2.1. | Pateikti ataskaitas elektroniniu biidu. Sisteminti [staigy pateiktus Vyriausiasis Kokybinis kriterijus: negauti neigiamy

finansinés apskaitos duomenis ir | buhalteris, pastaby i$ Istaigy ir kontroliuojanciy

ju pagrindu parengti jvairias vyriausiojo institucijy.

ataskaitas. buhalterio
pavaduotojas,
ekonomistas,
vyresnieji
buhalteriai.

1.2.2. | Pateikti [staigy metiniy finansiniy Pateikti ir suderinti su vieSojo Vyriausiasis Laiko vertinimo Kriterijus: iki 2023
ataskaity rinkinius Finansy ministerijos | sektoriaus subjektais [staigy buhalteris, m. kovo 15 d. VSAKIS pateikti 2022
viesojo sektoriaus apskaitos ir ataskaity | metines finansines ataskaitas vyriausiojo mety metines finansines ataskaitas,
konsolidavimo informacingje sistemoje | VSAKIS. buhalterio suderintas su vieSojo sektoriaus
(toliau — VSAKIS). pavaduotojas, subjektais.

vyresnieji

buhalteriai.
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2 TIKSLAS. Ukiniy-techniniy paslaugy teikimas Jstaigoms.
2.1. UZzdavinys. Teikti Istaigoms tikines-technines paslaugas.
2.1.1. | Teikti teising pagalba [staigoms rengiant | [vertinti Istaigy teikiamy Juristas. Kokybinis vertinimo Kriterijus:
teisés aktus. dokumenty dél finansinés negauti neigiamy pastaby i$ Istaigy ir
apskaitos tkiniy operacijy kontroliuojanciy institucijy.
atlikimo teisétuma.
2.1.2. | Teikti staigoms pastaty inZineriniy Teikti Istaigoms pastaty Direktorius, Kiekybinis vertinimo kriterijus: ne
sistemy prieziiiros, remonto paslaugas. inZineriniy sistemy priezitiros, vyresnysis maziau kaip 80 proc. Istaigy paraiskose
remonto paslaugas pagal pateiktas | specialistas. nurodyty darby atlikti Centro darbuotojy
paraiskas. jégomis.
2.1.3. | Teikti pagalbg [staigoms gerinant Gerinti [staigy pastaty inzineriniy | Direktorius, Kiekybinis vertinimo kriterijus: ne
pastaty inzineriniy sistemy bikle. sistemy bikle pagal Istaigy vyresnysis maziau kaip 80 proc. Istaigy paraiskose
pateiktas paraiskas. specialistas. nurodyty darby atlikti Centro darbuotojy
jégomis.
2.1.4. | Teikti pagalbg Jstaigoms atliekant Teikti remonto darby techniniy Direktorius, Kiekybinis vertinimo kriterijus: teikti
remonto darbus. specifikacijy rengimo, vieSyjy vyresnysis pagalba ne maziau kaip 5 Istaigoms,
pirkimy vykdymo paslaugas, specialistas. gavusioms finansavimg ir paprasiusioms
koordinuoti atliekamus remonto koordinuoti atliekamus darbus.
darbus Istaigose.
2.1.5. | Teikti pagalba [staigoms jsigyjant Vykdyti vieSuosius pirkimus Direktoriaus Kiekybinis vertinimo kriterijus: ne
reikalingy prekiy, paslaugy ar darby. pagal [staigy pateiktus pavaduotojas, maziau kaip 80 proc. gauty jgaliojimy
jgaliojimus. IT specialistas, | jvykdyti centralizuotai.
vyresnieji
specialistai.
2.1.6. | Teikti [staigoms centralizuoty viesyjy Vykdyti vieSuosius pirkimus (kaip | Viesyjy pirkimy | Kokybinis vertinimo Kkriterijus:
pirkimy paslaugas. Siauliy rajono sektoriné CPO) komisija. negauti neigiamy pastaby i$ [staigy ir
pagal [staigy pateiktas paraiskas. kontroliuojanéiy institucijy.
2.1.7. | Teikti pagalbg Jstaigoms teikiant Sudaryti naujas technologines Vyresnysis Kiekybinis vertinimo Kriterijus:
maitinimo paslauga. korteles ir receptiiras ir jas specialistas. pateikti [staigoms ne maziau kaip 10
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2.1.8. | Inicijuoti 1éSy padidinimga nemokama Pateikti savivaldybés Vyresnysis Kiekybinis vertinimo Kriterijus:
maitinimg gaunantiems vaikams. administracijai skaiciavimais specialistas. skai¢iavimais pagrijsti léSy padidinimg
pagristus pasitlymus dél 1ésy ne maziau kaip 5 proc.
padidinimo nemokamg maitinima
gaunantiems vaikams.
2.1.9. | Teikti pagalbg [staigoms vieSinant Teikti pagalba [staigoms vieSinant | IT specialistas, | Kokybinis vertinimo kriterijus:
informacija apie Istaigos veikla. informacija apie [staigos veikla vyresnieji negauti neigiamy pastaby is [staigy ir
Istaigy interneto svetainése ir kity | specialistai. kontroliuojanciy institucijy.
institucijy viesai skelbiamuose
portaluose.
2.2. UZdavinys. Teikti metodine pagalbg Istaigoms, pagal Centro darbuotoju kompetencija.
2.2.1. | Organizuoti Istaigy vadovy ar jy Organizuoti praktinius mokymus | Direktorius, Kiekybinis vertinimo kriterijus:
paskirty atsakingy darbuotojy mokymus. | Istaigy darbuotojams pagal Centro | direktoriaus organizuoti ne maziau kaip 2 praktinius
darbuotojy kompetencija. pavaduotojas, mokymus Jstaigoms.
juristas,
vyriausiasis
buhalteris,
vyresnieji
specialistai.
3. TIKSLAS. Finansiniy, materialiniy ir Zmogiskyjy istekliy efektyvus naudojimas Centro veikloje.
3.1. UZdavinys. Gerinti Istaigoms teikiamu paslaugu kokybe.
3.1.1. | Gerinti Centro darbuotojy darbo aplinkg. | Gerinti Centro darbuotojy darbo Direktorius, Kokybinis vertinimo kriterijus:
salygas, darbo priemones ir direktoriaus negauti nusiskundimy i§ Centro
psichologine aplinka. pavaduotojas. darbuotojy ir neigiamy pastaby i$ Darbo

tarybos ar kontroliuojanciy institucijy.
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3.1.2. | Kelti Centro darbuotojy kvalifikacija. Skatinti Centro darbuotojus kelti | Direktorius. Kiekybinis vertinimo kriterijus: ne
profesing kvalifikacijg ir sudaryti maziau kaip 30 proc. Centro darbuotojy,
tinkamas sglygas tobulinti kélusiy kvalifikacija.
1gidZzius.

3.2. UZzdavinys. Gerinti Centro veiklos atitikima teisés akty reikalavimams.

3.2.1. | Tobulinti Centro vidaus kontrolés Perzitiréti Centro veikla Direktorius, Kokybinis vertinimo kriterijus:

sistema. reglamentuojancius teisés aktus ir | direktoriaus negauti neigiamy pastaby i$
parengti ar atnaujinti Centro teisés | pavaduotojas. kontroliuojanciy institucijy.
aktus po reglamentuojanciy teisés
akty pakeitimy.
Direktoré Vaida Markauskiené
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SUDERINTA
Savivaldybés administracijos
atsakingas darbuotojas

Svietimo ir sporto skyriaus vedéja
Judita Sertvytiené

(parasas, data)



